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  سهامي عامبيمه البرز  شركت اساسنامة
  
 

   تشكيل شركت، نام، موضوع، مدت، تابعيت و مركز اصلي شركت:بخش اول

  
  

   نام و نوع شركت- 1مادة 
و . شود كه در اين اساسنامه از اين پس، شركت ناميده مي) سهامي عام (بيمه البرزنام شركت عبارتست از شركت 

  .داراي تابعيت ايراني و غير قابل تغيير است
  

   موضوع شركت- 2مادة 
  :شركت عبارت است ازموضوع فعاليت 

 بـر اسـاس پروانـه فعاليـت         زنـدگي و غيرزنـدگي    اي مستقيم در انواع رشته هاي بيمه        عمليات بيمه انجام   -1-2
  .ايران.ا.صادره از سوي بيمه مركزي ج

در رابطه با بيمه نامه هاي صادره در چارچوب           از داخل يا خارج از كشور      اتكايىهاي  تحصيل پوشش بيمه   -2-2
     ايران.ا.ه مركزي جضوابط بيم

 در حدود مقررات مربـوط مـشروط بـه رعايـت            بيمه داخلى يا خارجى   هاي اتكايي از مؤسسات       قبول بيمه   -3-2
  .كندايران اعلام مي.ا.ج.ظرفيت نگهداري شركت و ضوابطي كه بيمه مركزي

 ضـوابط مـصوب     فنـي و قـانوني در چـارچوب       هـاي   گذاري از محـل سـرمايه، ذخـاير و اندوختـه           سرمايه -4-2
  بيمهشورايعالي

حداكثر هر خطري كه شركت مي تواند بيمه كند برابر با بيـست درصـد مجمـوع سـرمايه و                     : 1تبصره  
بوده و تجاوز از آن مجاز نيست مگر        ) به استثناي ذخيره خسارت معوق      ( اندوخته ها و ذخاير فني شركت       

   . اينكه شركت براي مازاد بر آن تحصيل بيمه اتكايي نمايد
ايران .ا. جمركزيريسك در چارچوب ضوابطي است كه بيمه نگهداري  و  ميزان پذيرش :2تبصره 

     .نمايدتعيين و ابلاغ مي
  

   مدت شركت- 3مادة 
  .فعاليت شركت از تاريخ تأسيس به مدت نامحدود خواهدبود

  
   تابعيت و مركز اصلي شركت– 4مادة 

تهران در استان   تهران انتقال مركز اصلي شركت به .  است  شركت شهرمركز اصلي. تابعيت شركت ايراني است
العاده  تصويب مجمع عمومي فوقايران و . ا.موافقت بيمه مركزي جبه هر شهر ديگر در داخل كشور منوط 

. ا. و با اطلاع بيمه مركزي جباشد، ليكن تعيين و تغيير نشاني در همان شهر، بنا به تصويب هيئت مديره  مي
 ودربا اطلاع سازمان اخير الذكر ع در داخل تواند در هر موق هيئت مديرة شركت مي. صورت خواهد گرفتن ايرا

  .شعبه يا نمايندگي داير يا منحل نمايدايران .ا.پس از اخذ موافقت بيمه مركزي جخارج از كشور، 

16 از 1صفحة  
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  سرمايه و سهام: بخش دوم
  
  

   ميزان سرمايه و تعداد سهام– 5مادة 
)ريالدويست وشصت ميليون  است كه به معادل (ريال  260ر000ر000ر000  دويست  مبلغ سرماية شركت

  .است هزار ريالي با نام تقسيم شده و تماماً پرداخت گرديده سهم عادي يكوشصت ميليون 
  حداكثر نسبت سهام هريك از سهامداران حقيقي و حقوقي به كل سرمايه در هر زمان: تبصره

  .ايران تعيين مي شود بيشتر باشد. ا. طبق مقررات توسط بيمه مركزي ج نمي تواند از ميزاني كه
  

   ورقة سهم– 6مادة 
اوراق سهام شركت متحدالشكل، چاپي و داراي شمارة ترتيب بوده و بايد به . كلية سهام شركت با نام است

ة سهم نكات زير بايد در ورق. اين اوراق بايد ممهور به مهر شركت باشد. امضاي دو نفر از مديران شركت برسد
  :ذكر شود
  و سازمان بورس و اوراق بهادار، ها نام شركت و شمارة ثبت آن نزد مرجع ثبت شركت •
 شمارة ثبت اوراق نزد سازمان بورس و اوراق بهادار، •
 مبلغ سرماية ثبت شده و مقدار پرداخت شدة آن، •
 نوع سهام، •
 مبلغ اسمي سهم و مقدار پرداخت شدة آن به عدد و حروف، •
 تعداد سهامي كه هر ورقه نمايندة آن است، •

16 از 2صفحة  

  .نام و شمارة ملي دارندة سهم •
  

   انتقال سهام– 7مادة 
بورس حذف نشده باشد منحصراً از طريق ن ابورس اوراق بهادار تهرنقل و انتقال سهام شركت، تا زماني كه از 

انتقال . ت سهام شركت به ثبت برسدانتقال سهام بايستي در دفتر ثب. باشد  ميپذير امكاناوراق بهادار تهران 
هويت كامل و نشاني انتقال . دهنده يا وكيل يا نمايندة قانوني او، بايد ثبت انتقال را در دفتر مزبور امضا نمايد

گيرنده نيز از نظر اجراي تعهدات ناشي از نقل و انتقال سهام بايد در دفتر ثبت سهام قيد شده و به امضاي انتقال 
تشريفات مربوط به ثبت نقل و انتقال سهام شركت و ثبت و تغيير نشاني . ل يا نمايندة او برسدگيرنده يا وكي

بورس اوراق بهادار تهران شود تابع مقررات  ناشي ميبورس اوراق بهادار تهران انتقال گيرنده كه از معاملات در 
 اساسنامه و تصميمات مجامع تملك يا تحصيل هر بخش از سهام شركت، متضمن قبول مقررات اين. خواهد بود

  .عمومي سهامداران است
هيئت مديره مسئول . ايران برسد.ا.وانتقال سهام بايد به اطلاع بيمه مركزي جهرگونه نقل: تبصره

 مصوب شوراي عالي بيمه و مكمل هاي آن 40 هاي تعيين شده در آيين نامه شماره رعايت حد نصاب
  .مي باشد
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16 از 3صفحة  

  ودن سهام غير قابل تقسيم ب– 8مادة 
  .مالكين مشاع سهام بايد در برابر شركت به يك شخص نمايندگي بدهند. سهام شركت غير قابل تقسيم است
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  تغييرات سرماية شركت: بخش سوم
   
  

   مقررات حاكم بر تغييرات سرمايه– 9مادة 
ن بازار اوراق بهادار و تغييرات سرماية شركت با رعايت قوانين و مقررات مربوطه از جمله مفاد قانون تجارت، قانو

 و پس از اخذ موافقت كتبي بيمه دستورالعمل ثبت و عرضة عمومي اوراق بهادار، مصوب شوراي عالي بورس
  .شود  انجام ميايران.ا.مركزي ج

  
   تصويب تغييرات سرمايه– 10مادة 

. استالعاده  فوقهرگونه تغيير در سرماية شركت اعم از كاهش يا افزايش منحصراً در صلاحيت مجمع عمومي 
دعوت از اين مجمع براي بررسي موضوع تغيير سرمايه، موكول به اعلام تأييد سازمان بورس و اوراق بهادار 

  .باشد مبني بر رعايت قوانين و مقررات مي
تواند به هيئت مديره اجازه دهد پس از اخذ مجوز از سازمان  العاده مي مجمع عمومي فوق  تبصره

، ظرف مدت معيني كه نبايد از دو سال تجاوز كند، سرماية شركت را تا بورس و اوراق بهادار
  .است، افزايش دهد مبلغ معيني از طريقي كه اين مجمع مشخص نموده

  
   شيوة افزايش سرمايه– 11مادة 

العاده و با رعايت مقررات مربوطه از طريق صدور سهام جديد قابل  سرماية شركت با تصويب مجمع عمومي فوق
  :پذير است زير امكانتأدية مبلغ اسمي سهام جديد به يكي از طرق . باشد  ميافزايش
 پرداخت نقدي مبلغ اسمي سهام، •
 تبديل مطالبات نقدي حال شدة اشخاص از شركت به سهام جديد، •
 انتقال سود تقسيم نشده، اندوخته يا عوايد حاصل از اضافه ارزش سهام جديد به سرماية شركت، •
  شركت به سهامتبديل اوراق مشاركت •

  .انتقال اندوختة قانوني به سرمايه ممنوع است  تبصره
  

   تأدية مبلغ سهم جديد از محل مطالبات– 12مادة 
 تأدية مبلغ العاده، در صورت تصويب افزايش سرمايه از محل مطالبات نقدي سهامداران، در مجمع عمومي فوق

  .باشد آنان مي هر يك از  توسط سهامداران موكول به اعلام موافقتاسمي سهام جديد
مطالبات نقدي سهامداران بابت سود با تصويب يا اجراي افزايش سرمايه از اين محل، حال   تبصره

  .شود شده تلقي گرديده و در صورت مطالبة سهامداران پرداخت مي
  

   حق تقدم در خريد سهام جديد– 13مادة 

16 از 4صفحة  

يد سهام جديد به نسبت سهامي كه مالك در صورت تصويب افزايش سرمايه، صاحبان سهام شركت در خر
مهلت اعمال حق تقدم، بنا به پيشنهاد هيئت مديره . اين حق قابل نقل و انتقال است. باشند، حق تقدم دارند مي
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 روز نخواهد 60گردد، شروع شده و كمتر از  نويسي تعيين مي اين مهلت از روزي كه براي پذيره. شود  ميتعيين
  .بود
  

  هاي حق تقدم  افزايش سرمايه و ارسال گواهي اعلام– 14مادة 
نويسي به آخرين آدرس اعلام شدة سهامداران  نامة حق تقدم بايد توسط پست سفارشي قبل از شروع پذيره گواهي

نويسي سهام جديد بايد ضمن درج در  اعلامية پذيره. گذاري مركزي، ارسال شود نيز در شركت و يا شركت سپرده
  .ر شركت، از طريق سايت اينترنتي رسمي آن نيز به اطلاع سهامداران برسدنتشاروزنامة كثيرالا

  
   صرف سهام– 15مادة 

تواند به پيشنهاد و گزارش هيئت مديره مقرر نمايد كه براي افزايش سرمايه، سهام  العاده مي مجمع عمومي فوق
وة صرف اضافه ارزش سهام جديدي به مبلغي مازاد بر مبلغ اسمي سهم به فروش برسد، مشروط بر اينكه نح

 . فروخته شده در همان مجمع تعيين گردد
  

   كاهش سرمايه– 16مادة 
العادة شركت  علاوه بر كاهش اجباري سرمايه به علت از بين رفتن قسمتي از سرماية شركت، مجمع عمومي فوق

تخاذ تصميم كند، مشروط طور اختياري نيز ا مديره، درمورد كاهش سرماية شركت به تواند به پيشنهاد هيئت  مي
كاهش اختياري سرمايه از . اي وارد نشود برآنكه بر اثر كاهش سرمايه به تساوي حقوق صاحبان سهام لطمه

طريق كاهش بهاي اسمي سهام به نسبت متساوي و رد مبلغ كاهش يافته هر سهم به صاحبان آن انجام 
  .شود مي

  . الزامي است1380يردولتي مصوب  قانون تاسيس موسسات بيمه غ3بند رعايت :  تبصره
  

   انتشار اوراق مشاركت– 17مادة 
.  عادي صاحبان سهام، نسبت به انتشار اوراق مشاركت اقدام نمايد تواند با تصويب مجمع عمومي شركت مي

 عادي جهت بررسي موضوع انتشار اوراق مشاركت، موكول به اعلام تأييد سازمان بورس  دعوت از مجمع عمومي
تواند   مي مجمع عمومي عادي.باشد ق بهادار مبني بر رعايت مقررات ثبت و عرضة عمومي اوراق بهادار ميو اورا

به هيئت مديره اجازه دهد ظرف مدت معيني كه نبايد از دو سال تجاوز كند، پس از اخذ مجوز از سازمان بورس 
 به انتشار اوراق مشاركت تا مبلغ معيني  نسبتايران.ا. پس از اخذ موافقت كتبي بيمه مركزي ج وو اوراق بهادار

  .مبادرت نمايداست،  كه مجمع مشخص نموده
العاده  انتشار اوراق مشاركت قابل تبديل و يا تعويض با سهام با تصويب مجمع عمومي فوق:تبصره

  .پذيرد صورت مي

16 از 5صفحة  
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  مجامع عمومي: بخش چهارم
   

  
   وظايف و اختيارات مجامع عمومي– 18مادة 

العادة شركت، همان وظايف و اختيارات مندرج در قانون تجارت  يارات مجامع عمومي عادي و فوقوظايف و اخت
  .هاي سهامي عام است العادة شركت براي مجامع عمومي عادي و فوق

  :شوند مجامع عمومي شركت با رعايت مفاد قانون تجارت، به صورت زير تشكيل مي
، حداكثر ظرف مدت چهار ماه از تاريخ بار ال يكاين مجمع بايد حداقل هر س: مجمع عمومي عادي .1

 :شود پايان سال مالي، براي رسيدگي به موارد زير تشكيل 
  استماع گزارش مديران در خصوص عملكرد سال مالي قبل، •
  استماع گزارش بازرس يا بازرسان، •
 ،هاي مالي سال مالي قبل  بررسي و تصويب صورت •
  تصويب ميزان سود تقسيمي، •
 زان پاداش و حق حضور اعضاي هيئت مديره، تصويب مي •
 الزحمة آنها، شركت و حقالبدل   تعيين بازرس يا بازرسان اصلي و علي •
 هاي شركت، هاي كثيرالانتشار جهت درج آگهي روزنامه/  تعيين روزنامه •
  انتخاب مديران، •
 انتشار اوراق بهادار غيرقابل تبديل يا تعويض با سهام، •
 .باشد  قانون تجارت در صلاحيت مجمع عمومي عادي ميساير مواردي كه به موجب •

 :شود اين مجمع در هر زمان جهت بررسي موارد زير تشكيل مي: العاده مجمع عمومي فوق .2
  تغيير در مفاد اساسنامه، •
 ،)افزايش يا كاهش( تغيير در ميزان سرمايه  •
  انتشار اوراق بهادار قابل تبديل و يا تعويض با سهام، •

16 از 6صفحة  

 پيش از موعد با رعايت مقررات قانون تجارت، انحلال شركت  •
تفويض تصويب ميزان پاداش و حق حضور اعضاي هيئت مديره و تعيين بازرس يا : 1تبصره

  .باشد بازرسان، به مديران شركت مجاز نمي
 پس از اخذ موافقت كتبي بيمه مركزي 2د بند رتصميم گيري درخصوص هر يك از موا: 2تبصره

 .استايران امكانپذير .ا.ج
  
  گيري  شرايط حضور در مجامع و مشاركت در رأي– 19مادة 

تواند شخصاً، يا وكيل يا قائم مقام قانوني اشخاص حقيقي، و نماينده يا  دركلية مجامع عمومي، صاحبان سهام مي
هم  نظر از تعداد سهام خود به شرط ارائه مدرك وكالت يا نمايندگي حضور به نمايندگان شخص حقوقي، صرف

  .هر سهامدار، براي هريك سهم فقط يك رأي خواهد داشت. نندرسا
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اصل ورقة سهام يا گواهي موقت نقل و صورت نقل و انتقال سهام، سهامدار جديد با ارائة  در  تبصره
  .جلسة مجمع را خواهد داشتحق حضور در انتقال سهم 

  
   آگهي دعوت به مجامع عمومي– 20مادة 

هاي مربوط به شركت در  ق درج آگهي در روزنامة كثيرالانتشاري كه آگهيطري براي تشكيل مجامع عمومي، از
گردد و همچنين درج آگهي در سايت اينترنتي رسمي شركت، از صاحبان سهام دعوت به عمل  آن منتشر مي

  .دستورجلسه، تاريخ، ساعت و محل تشكيل مجمع، درآگهي ذكر خواهد شد. خواهدآمد
  

   دستور جلسه– 21مادة 
تمامي موارد دستور جلسه بايد به صراحت . نمايد كنندة آن معين مي لسة هر مجمع عمومي را مقام دعوتدستور ج

موارد مهم از قبيل انتخاب اعضاي هيئت مديره، انتخاب بازرس، تقسيم سود و . درآگهي دعوت ذكر گردد
وضوعاتي كه به استثناي موارد م. باشد  نمي"ساير موارد"ها و تغيير موضوع فعاليت، قابل طرح در بخش  اندوخته

بيني نشده است، قابل طرح در مجمع عمومي نخواهد بود، مگر اينكه كلية صاحبان  فوق در دستور جلسه پيش
  .سهام درمجمع عمومي حاضر بوده و به قرارگرفتن آن مطلب در دستور جلسه رأي دهند

  
   هيئت رييسة مجمع– 22مادة 

رياست مجمع با . شود ركب از يك رييس، يك منشي و دو ناظر اداره مياي م مجامع عمومي توسط هيئت رييسه
از طرف  مديره و در غياب آنها با رياست يكي از مديراني است كه به اين منظور رييس هيئت رييس يا نايب

مع در مواقعي كه انتخاب يا عزل بعضي از مديران يا كلية آنها در دستور جلسة مج. مديره انتخاب شده باشد هيئت
دو نفر از سهامداران . باشد، رييس مجمع از بين سهامداران حاضر در جلسه با اكثريت نسبي انتخاب خواهدشد

حاضر نيز به عنوان ناظر مجمع و يك نفر منشي از بين صاحبان سهام يا غير آنها از طرف مجمع انتخاب 
  .شوند مي
  

   طريقة اخذ رأي– 23مادة 
 در صورتي .پذيرد ا بلند كردن دست يا قيام به عنوان اعلام موافقت صورت مياخذ رأي به صورت شفاهي، مثلاً ب

گيري به صورت شفاهي  كه به تشخيص بازرس قانوني شركت به دليل تركيب سهامداران حاضر در مجمع، رأي
  .پذير نباشد، اخذ رأي به صورت كتبي به عمل خواهد آمد امكان

  .ئت مديره و بازرس، الزاماً به صورت كتبي خواهد بوداخذ رأي در خصوص انتخاب اعضاي هي: تبصره
  

   حد نصاب ضروري براي رسميت مجمع عمومي عادي-24مادة 
50بيش از  اگر در . كه حق رأي دارند ضروري است درصد سهامي در مجمع عمومي عادي حضور دارندگان 

و با حضور هر عده از صاحبان اولين دعوت حدنصاب مذكور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت خواهد شد 
مشروط بر اينكه در دعوت جلسه دوم . گيري خواهد كرد سهامي كه حق رأي دارند رسميت داشته و تصميم

  .نتيجه دعوت اول قيد شده باشد
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   اكثريت ضروري آراء مجامع عمومي عادي-25مادة 
اء حاضر در جلسة رسمي، معتبر علاوة يك آر در مجمع عمومي عادي، تصميمات همواره با اكثريت نصف به

در مورد انتخاب مديران تعداد . خواهد بود، مگر در مورد انتخاب مديران و بازرسان كه اكثريت نسبي كافي است
دهنده برابر با حاصل  شود و حق رأي هر رأي دهنده در عدد مديراني كه بايد انتخاب شوند ضرب مي آراء هر رأي

تواند آراء خود را به يك نفر بدهد يا آنرا بين چند نفر كه مايل باشد  ده ميدهن رأي. ضرب مذكور خواهد بود
  .تقسيم كند

  
  العاده و اخذ رأي  حد نصاب ضروري براي رسميت مجمع عمومي فوق-26مادة 

پنجاه  اگر در . درصد سهامي كه حق رأي دارند حاضر باشند العاده بايد دارندگان بيش از  در مجمع عمومي فوق
شود و اين بار با حضور دارندگان  عوت حد نصاب مذكور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت مياولين د

سهامي كه حق رأي دارند رسميت يافته و اتخاذ تصميم خواهد نمود مشروط به اينكه در  يك سومبيش از 
كثريت دوسوم آراء العاده همواره با ا تصميمات مجمع عمومي فوق. دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد شده باشد

  .حاضر در جلسة رسمي، معتبر خواهد بود
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  هيئت مديره: بخش پنجم
  
  

   تعداد اعضاي هيئت مديره-27مادة 
شود كه بوسيلة مجمع عمومي عادي از بين  عضو اصلي اداره مي پنج نفراي مركب از  شركت بوسيلة هيئت مديره
  .باشند  انتخاب مجدد ميشوند و همة آنها قابل عزل و صاحبان سهام انتخاب مي

عضو يا  دونفرتواند علاوه بر اعضاي اصلي نسبت به انتخاب   مجمع عمومي عادي مي1تبصرة 
  .مديره براساس اولويت اقدام نمايد البدل هيئت اعضاي علي

حداقل يكي از اعضاي هيئت مديره يا نمايندة وي بايد غيرموظف و داراي تحصيلات مالي  2تبصرة 
 و )ي اقتصادياهاي مديريت با گرايش مالي   ساير رشته، مديريت مالي وقتصادحسابداري، ا(

  .تجربه مرتبط باشد
  اصلي و علي البدل هيئت مديرهمدير عامل، قائم مقام مديرعامل و اعضاي: 3تبصره

 مصوب 40 شماره  آيين نامه14 و 11ط مندرج در مواد بايد واجد شراي
  .باشندن و تغييرات بعدي آشوراي عالي بيمه 

 قانون تاسيس 64 قانون تجارت و ماده 111اشخاص  مندرج در ماده : 4تبصره 
ايران و بيمه گري نمي توانند جزو مديران و موسسان .ا.بيمه مركزي ج
  .شركت باشند

  
   تكميل اعضاي هيئت مديره-28مادة 

البدل تعيين نشده   و عضو عليكه بنا به هر دليل عدة اعضاي هيئت مديره كمتر از حدنصاب مقرر شود در صورتي
باشد، هيئت مديره موظف است حداكثر ظرف مدت يك ماه مجمع عمومي عادي شركت را جهت   يا وجود نداشته

  .مديره دعوت نمايند تكميل اعضاء هيئت 
كه اشخاص حقوقي عضو هيئت مديره نماينده حقيقي خود را حداكثر پانزده روز  در صورتي :1تبصره

در مجمع معرفي ننمايند يا به هر دليلي اين پست به مدت يك ماه بلاتصدي پس از انتخاب 
  .باشد بماند، در حكم استعفاي شخص حقوقي از عضويت در هيئت مديره مي

يئت مديره انتخاب نمود در اين صورت  اشخاص حقوقي را مي توان براي عضويت در ه:2تبصره 
شخص حقوقي بايد يك نفر را به نمايندگي دائم خود جهت انجام وظايف مديريت كتباً به 

 27  ماده 4 و 3شركت معرفي نمايد نماينده شخص حقوقي بايد واجد شرايط مندرج در تبصره 
  .باشد

  
   استعفاي اعضاي هيئت مديره -29مادة 

 روز قبل موضوع را به 30ئت مديره بخواهد از سمت خود استعفاء دهد، بايد حداقل كه هر عضو هي در صورتي
  .اطلاع دهد ايران. ا.و بيمه مركزي جهيئت مديره و بازرس 
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   غيبت در جلسات هيئت مديره-30مادة 
ر عدم حضور هر يك از اعضاي هيئت مديره يا نمايندة وي بيش از چهار جلسه متوالي يا شش جلسه متناوب د

تشخيص . شود خود موجب سلب عضويت وي در هيئت مديره مي طول يك سال شمسي بدون عذر موجه، خودبه
  . بودن غيبت برعهدة هيئت مديره است موجه

  

   مدت مأموريت مديران-31مادة 
مأموريت آنها تا وقتي كه تشريفات راجع به ثبت و آگهي انتخاب مديران . مدت مأموريت مديران دو سال است

البدل براي  تجديد انتخاب اعضاء هيئت مديره و اعضاء علي. كند ي انجام گيرد خود به خود ادامه پيدا ميبعد
  .هاي بعد بلامانع است دوره

  
   سهام وثيقه-32مادة 

سهم از سهام شركت را درتمام مدت مأموريت خود دارا باشد و آن را به  هزار تعداد هريك از مديران بايد حداقل 
اين سهام براي تضمين خساراتي است كه ممكن است از تقصيرات .  به صندوق شركت بسپاردعنوان وثيقه

سهام مذكور با نام بوده و قابل انتقال نيست و مادام كه مديري . مديران منفرداً يا مشتركاً بر شركت وارد شود
شركت به عنوان مفاصا حساب دوره تصدي خود را در شركت دريافت نداشته است، سهام مذكور در صندوق 

وثيقه بودن اين سهام مانع استفاده از حق رأي آنها در مجامع عمومي و پرداخت سود به . وثيقه باقي خواهد ماند
  .صاحبانشان نخواهد بود

  
  مديره  رييس، نايب رييس و منشي هيئت-33مادة 
مديره را  كه هيئت عادي مديره در اولين جلسه خود، كه حداكثر ظرف يك هفته بعد از جلسه مجمع عمومي هيئت

انتخاب كرده است تشكيل خواهد شد، از بين اعضاي خود، يك رييس و يك نايب رييس كه بايد شخص حقيقي 
مدت رياست رييس و نيابت نايب رييس بيش از مدت عضويت آنها در . نمايد مديره تعيين مي باشند براي هيئت

درصورت غيبت رييس و نايب . باشند زل و انتخاب مجدد ميرييس و نايب رييس قابل ع. مديره نخواهد بود هيئت
. نمايند تا وظايف رييس را انجام دهد مديره يك نفر از اعضاي حاضر در جلسه را تعيين مي رييس، اعضاي هيئت

  .نمايد مديره از بين خود يا خارج از خود، يك نفر را به عنوان منشي براي مدت يكسال انتخاب مي هيئت
  

  مديره كيل جلسات هيئت تش-34مادة 
مديره در مواقع مقتضي كه فاصلة  هيئت. شود ترتيب برگزاري جلسات هيئت مديره توسط هيئت مديره تعيين مي

مديره و همچنين در  رييس و يا دو نفر از اعضاء هيئت ماه تجاوز نكند و به دعوت كتبي رييس يا نايب آنها از يك
نامه و تشكيل جلسة  بين تاريخ ارسال دعوت. لسه خواهد دادموارد ضروري به دعوت مديرعامل تشكيل ج

مديره، تاريخ تشكيل جلسه بعد  چنانچه در هريك از جلسات هيئت. مديره فاصلة متعارفي رعايت خواهد شد هيئت
اند ضرورت  نامه براي مديراني كه در همان جلسه حضور داشته جلسه قيد شود، ارسال دعوت تعيين و در صورت

نامه تعيين شده  مديره در مركز اصلي شركت يا در هر محل ديگري كه در دعوت جلسات هيئت. اشتنخواهد د
  .باشد تشكيل خواهد شد
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   حد نصاب و اكثريت لازم براي رسميت جلسة هيئت مديره-35مادة 
مديره در آن جلسات حضور داشته  مديره در صورتي رسميت دارد كه بيش از نصف اعضاي هيئت جلسات هيئت

  .مديره با موافقت اكثريت اعضاء معتبر خواهد بود تصميمات هيئت. باشند
  

  مديره جلسات هيئت  صورت-36مادة 
اي تنظيم شود كه به امضاي كلية مديران حاضر در جلسه  جلسه مديره، بايد صورت براي هريك از جلسات هيئت

ميمات متخذه در جلسه با قيد تاريخ در اي از مذاكرات و همچنين تص نام مديران حاضر و غايب و خلاصه. برسد
جلسه  نظر هريك از مديران كه با تمام يا بعضي از تصميمات مندرج در صورت. گردد جلسه ذكر مي صورت

  .جلسه قيد شود مخالف باشد بايد در زير صورت
  مديره  اختيارات هيئت-37مادة 
و معاملات مربوط به موضوع شركت كه انجام نام شركت و هر نوع عمليات  مديره براي هرگونه اقدامي به هيئت

  :و اتخاذ تصميم دربارة آنها در صلاحيت مجامع عمومي نباشد، داراي اختيارات نامحدود است، از قبيل
نمايندگي شركت در برابر صاحبان سهام، كلية ادارات دولتي و غير دولتي، مؤسسات عمومي، مراجع  -

  قضايي و ساير اشخاص حقيقي و حقوقي،
 هاي داخلي شركت به پيشنهاد مديرعامل، ب آيين نامهتصوي -
 با اطلاع و درها يا شعب در هر نقطه از ايران  اتخاذ تصميم در خصوص تأسيس و انحلال نمايندگي -

 ايران .ا.پس از اخذ موافقت كتبي بيمه مركزي ج خارج از ايران،
 تصويب ساختار سازماني، شرايط استخدام و ميزان حقوق و دستمزد، -
 بيني و تصويب بودجة سالانة شركت، شپي -
 ها و مؤسسات قانوني ديگر، نام شركت نزد بانك افتتاح هر نوع حساب و استفاده ازآن به -
 دريافت مطالبات و پرداخت ديون شركت، -
 صدور، ظهرنويسي، قبولي، پرداخت و واخواست اوراق تجارتي، -
ن در مورد اموال منقول و غيرمنقول كه مرتبط با انعقاد هر نوع قرارداد، تغيير، تبديل، فسخ و يا اقالة آ -

 اين اساسنامه و اتخاذ تصميم در 2موضوع شركت باشد و انجام كلية عمليات و معاملات مذكور در مادة 
 مورد كلية ايقاعات،

اتخاذ تصميم در مورد امور مرتبط با ثبت و معاملة كلية حقوق غيرمادي يا معنوي از جمله هرگونه حق  -
 ، سرقفلي و كلية امتيازات متصوره،رايت نام يا علائم تجاري و صنعتي، كپياختراع، 

 .گذاردن هر نوع سند، مدرك، وجوه شركت يا اوراق بهادار و استرداد آنها  به امانت -
 و مؤسسات رسمي با رعايت مقررات اساسنامة حاضر، ها تحصيل تسهيلات از بانك -
  پس از اخذ موافقت كتبي منقول و فك رهن و لو كراراً،گذاردن اموال شركت اعم از منقول و غير رهن -

 ايران.ا.بيمه مركزي ج         
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جمله حضور در مقامات انتظامي و استيفاي كلية اختيارات مورد نياز در دادرسي از آغاز تا اتمام، از 
جلسات، اعتراض به رأي، درخواست تجديدنظر، فرجام، واخواهي و اعادة دادرسي، مصالحه و سازش، 
استرداد اسناد يا دادخواست يا دعوا، ادعاي جعل يا انكار و ترديد نسبت به سند طرف و استرداد سند، 

ي و ارجاع دعوا به داوري و تعيين جاعل، حق امضاي قراردادهاي حاوي شرط داوري يا توافقنامه داور
؛ اجراي حكم نهايي و قطعي داور، درخواست )با حق صلح يا بدون آن( تعيين و گزينش داور منتخب 

به و وجوه ايداعي و تعقيب آنها، تعيين مصدق و   صدور برگ اجرايي و تعقيب عمليات آن واخذ محكوم
، اقرار در ماهيت دعوا، جلب ثالث و دفاع كارشناس، انتخاب و عزل وكيل و نماينده با حق توكيل مكرر

از دعواي ثالث، دعواي متقابل و دفاع در مقابل آنها، ورود شخص ثالث و دفاع از دعواي ورود ثالث، 
  قبول يا رد سوگند، تأمين خواسته، تأمين ضرر و زيان ناشي از جرائم و امورمشابه ديگر،

 ،ت مديره و ارائة آن به بازرس و حسابرس و گزارش فعاليت هيئهاي مالي سالانه تنظيم صورت -
 ماهه به حسابرس 6هاي مالي  اي در مقاطع سه ماهه و ارائة صورت ميان دورههاي مالي  تنظيم صورت -

 بهادار  تنظيم و توسط سازمان بورس اوراقايران.ا.طبق نمونه اي كه از طرف بيمه مركزي ج بازرس،
نامه و صورت هاي مالي تاييد شده به بيمه مركزي  مي شود و نيز ارسال يك نسخه از ترازابلاغ

 ايران.ا.ج
 العاده و تعيين دستور جلسة آنها، دعوت مجامع عمومي عادي و فوق -
  نوع اندوخته بجز اندوختة قانوني و همچنين ذخاير فني طبق دستورالعمل هاي بيمه مركزيپيشنهاد هر -
 ايران.ا.ج -
 پيشنهاد تقسيم سود بين صاحبان سهام، -
 ايران.ا.مركزي موافقت كتبي بيمه پس از اخذ العاده، فوقعمومياد اصلاح اساسنامه به مجمعپيشنه -
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  مديره  پاداش اعضاء هيئت-38مادة 

هرسال طبق تصميم مجمع عمومي، ممكن است نسبت معيني از سود خالص به عنوان پاداش با رعايت قانون 
اين نسبت به هيچ وجه نبايد از پنج درصد .  گذارده شودمديره اصلاح قسمتي از قانون تجارت در اختيار هيئت

  .شود تجاوز كند سودي كه همان سال به صاحبان سهام پرداخت مي
  

   معاملات مديران با شركت-39مادة 
مديره يا  هايي كه اعضاي هيئت مديره و مديرعامل شركت و همچنين مؤسسات و شركت اعضاي هيئت

مديره در  توانند بدون تصويب هيئت مديره يا مديرعامل آنها باشند، نمي مديرعامل شركت شريك يا عضو هيئت
طور مستقيم يا غيرمستقيم طرف معامله واقع و يا سهيم  شود به معاملاتي كه با شركت يا به حساب شركت مي

  .گونه معاملات در قانون تجارت مقرر شده است احكام اين. شوند
  
  

  يران اعطاي وام يا اعتبار به مد-40مادة 
گونه وام يا اعتباري از شركت  مديره به استثناء اشخاص حقوقي، حق ندارند هيچ مديرعامل شركت و اعضاء هيئت

. خودي خود باطل است گونه عمليات به اين. تواند ديون آنان را تضمين يا تعهد كند تحصيل نمايند و شركت نمي



   سهامي عامبيمه البرز  شركتاسنامةاس
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مديره، درجلسات  ندگي شخص حقوقي عضو هيئتممنوعيت مذكور در اين ماده شامل اشخاصي نيز كه به نماي
كنند و همچنين شامل همسر و پدر و مادر و اجداد و اولاد و اولاد اولاد و برادر و خواهر  مديره شركت مي هيئت

  .گردد اشخاص مذكور در اين ماده هم مي
  

   رقابت مديران با شركت-41مادة 
ت شركت كه متضمن رقابت با عمليات شركت باشد توانند معاملاتي نظير معاملا مديران و مديرعامل نمي

هر مديري كه از مقررات اين ماده تخلف كند و تخلف او موجب ضرر و زيان شركت گردد، مسئول . دهند انجام
  .منظور از ضرر در اين ماده اعم است از ورود خسارت يا تفويت منفعت. جبران آن خواهد بود

  

   مدير عامل-42مادة 
  آن مصوب شوراي عالي بيمه و تغييرات بعدي40 آيين نامه شماره 14و 11عايت شرايط مواد با رمديره  هيئت

به عنوان مديرعامل شركت انتخاب از هيئت مديره را خارج  حقيقي را از بين اعضاء خود يا بايد يك نفر شخص
تواند  مديره مي يئته. نمايد و حدود اختيارات، مدت تصدي، حقوق و ساير شرايط استخدامي او را تعيين كند

مديرعامل شركت درحدود اختياراتي كه .  را به مديرعامل تفويض نمايد37قسمتي از اختيارات مشروحه در مادة 
در صورتي كه مديرعامل عضو . به او تفويض شده، نمايندة شركت محسوب و از طرف شركت حق امضاء دارد

مديرعامل شركت . مديره بيشتر نخواهد بود ت او در هيئتعامل او از مدت عضوي  مديره باشد، دورة مديريت هيئت
  .مديرة شركت باشد، مگر با تصويب سه چهارم آراء حاضر در مجمع عمومي تواند در عين حال رييس هيئت نمي

مديره  اي از صورتجلسة هيئت  مديرعامل، بايد با ارسال نسخه  نام، مشخصات و حدود اختيارات:تبصره
  .ها اعلام و پس از ثبت در روزنامة رسمي آگهي شود ادارة ثبت شركت يران و بها.ا.بيمه مركزي جبه 

  
  عامل   بلاتصدي بودن سمت مديريت– 43مادة 

دليل استعفا، بركناري، فوت يا هر دليل ديگري، سمت مدير عاملي شركت بلاتصدي شود، هيئت  كه به در صورتي
كه  در صورتي. سنامه شخص ديگري را به اين سمت برگزيندمديره بايد ظرف حداكثر يك ماه با رعايت مواد اسا

انتخاب مديرعامل بيش از يك هفته طول بكشد، هيئت مديره بايد تا انتخاب مديرعامل مطابق اين ماده، يك 
هاي مدير عامل با تصريح حدود اختيارات انتخاب  نفر را به عنوان نماينده با دارا بودن كلية وظايف و مسئوليت

 .نمايد
 عامل ايران كليه وظايف و مسئوليت هاي مدير.ا.تا زمان انتصاب مدير عامل مورد تاييد بيمه مركزي ج: بصرهت

  . قائم مدير عامل موسسه بيمه خواهد بودبر عهده رئيس هئيت مديره يا
  

   صاحبان امضاي مجاز-44مادة 
اسامي . شود يره تعيين كند، امضاء ميمد كلية اوراق، قراردادها و اسناد تعهدآور شركت، توسط اشخاصي كه هيئت

  .دشو ها جهت درج در روزنامة رسمي اعلام مي اي به ادارة ثبت شركت جلسه اين اشخاص طي صورت
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  بازرس: بخش ششم
  
  

   انتخاب بازرس-45مادة 
مجمع عمومي عادي در هر سال بايد از بين مؤسسات حسابرسي معتمد سازمان بورس و اوراق بهادار، يك 

وانين و مقررات مرتبط و همچنين هاي مقرر در ق البدل را براي انجام وظايف و مسئوليت اصلي و عليبازرس 
  .سال تعيين نمايد مدت يك اساسنامة شركت، براي

  
   وظايف بازرس-46مادة 

  :هاي زير را برعهده دارد وظايف و مسئوليتهاي قانوني،  بازرس علاوه بر مسئوليت
ها و  نامه هاي مالي بر اساس استانداردهاي حسابداري و حسابرسي ملي و آئين اظهارنظر در خصوص صورت) 1

  هاي اجرايي مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار، دستورالعمل
  ارائة گزارش به مجمع عمومي راجع به رعايت يا عدم رعايت قوانين و مقررات توسط مديران،) 2
  

  الزحمة بازرس  حق-47مادة 
گردد بازرس، مديران، كاركنان و افراد تحت تكفل آنها   مجمع عمومي عادي تعيين ميالزحمة بازرس توسط حق

حق ندارند وجه، دارايي و امتيازات ديگري غير از آنچه به تصويب مجمع عمومي رسيده، از شركت دريافت دارند 
  .يا در معاملات با شركت يا به حساب شركت به طور مستقيم يا غيرمستقيم شركت نمايند
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  هاي شركت حساب: خش هفتمب
  
  

   سال مالي-48مادة 
به پايان  اسفند همان سالماه  آخر  و در روزشود هر سال آغاز مي فروردينماه  اولسال مالي شركت از روز 

  .رسد مي
  

  هاي سالانه  حساب-49مادة 
 را به  شركتهاي مالي مديرة شركت بايد حداكثر ظرف سه ماه پس از انقضاي هرسال مالي، صورت هيئت

  .ضميمة گزارشي دربارة فعاليت و وضع عمومي شركت طي سال مالي مزبور تنظيم و به بازرس ارائه نمايد
 و از سوي سازمان عالي بيمه تنظيمترازنامه و حساب سود و زيان بايد طبق نمونه مصوب شوراي: تبصره

رش هئيت مديره و بارزس اي از آن پس از تصويب همراه گزا شود و نسخهبورس اوراق بهادار ابلاغ
  .ايران ارسال شود.ا.قانوني براي بيمه مركزي ج

  
  هاي مالي  صورت-50مادة 
 ماه پس از انقضاي سال مالي شركت 4هاي مالي حسابرسي شده هر سال مالي، بايد حداكثر ظرف مدت  صورت

  .براي تصويب به مجمع عمومي عادي تقديم گردد
  

  ري اندوختة قانوني و اختيا-51مادة 
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مديره و  به پيشنهاد هيئت. شود وضع اندوختة قانوني از سود خالص شركت مطابق قانون تجارت انجام مي
 ،شود  ها كنار گذاشته تصويب مجمع عمومي عادي، ممكن است قسمتي از سود خالص براي تشكيل ساير اندوخته
هاي بيمه مركزي علاوه بر اندوخته هاي مذكور، اندوخته هاي فني و لازم حسب دستورالعمل 

  .ايران بايد منظور گردد.ا.ج
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  انحلال و تصفيه: بخش هشتم
  
  

   موارد اختياري انحلال شركت-52مادة 
گزارش . تواند رأي به انحلال شركت بدهد العادة شركت، به پيشنهاد هيئت مديره مي مجمع عمومي فوق

ئت مديره به استناد آن، پيشنهاد انحلال پيشنهادي هيئت مديره بايد شامل دلايل و عواملي باشد كه اعضاي هي
اين گزارش بايد قبل از طرح در مجمع در اختيار بازرس شركت قرار گرفته و با اظهارنظر . اند شركت را ارائه نموده

گيري در خصوص پيشنهاد هيئت مديره بدون قرائت گزارش بازرس در مجمع  تصميم. بازرس به مجمع ارائه شود
 درصد از 75، با موضوع انحلال اختياري شركت، با حضور حداقل  العاده مجمع عمومي فوق. باشد پذير نمي امكان

  .دارندگان سهام رسميت خواهد يافت
 قانون 59 الي 51انحلال، ورشكستگي و ادغام شركت تابع مقررات مربوطه از جمله مواد : تبصره

 .دايران و بيمه گري و قانون تجارت مي باش.ا.تاسيس بيمه مركزي ج
  

   تصفيه-53مادة 
هرگاه شركت طبق مندرجات مادة فوق منحل گردد، تصفية امور آن با متابعت از قوانين و مقررات مربوطه به 

  .عمل خواهد آمد
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  ساير موارد: بخش نهم
  
  

  اوراق بهادارو بورس سازمان  مقررات -54مادة 
 .دنباش  سازمان بورس و اوراق بهادار ميكلية اركان شركت ملزم و متعهد به رعايت مقررات ابلاغ شده توسط

درج شده  بورس اوراق بهادار تهرانهاي پذيرفته شده در  تا زماني كه نام شركت در فهرست شركتهمچنين 
 كه در آن بورس اوراق بهادار تهرانباشد، كلية اركان شركت ملزم و متعهد به رعايت مقررات ابلاغ شده توسط 

  .باشند مي ،اند پذيرفته شده
  

   موضوعات پيش بيني نشده-55مادة 
، قانون موسسات بيمه غيردولتي تاسيس قانون است، مشمول   بيني نشده مواردي كه در اين اساسنامه پيش

 بيمه هايتاسيس بيمه مركزي ايران و بيمه گري، مصوبات شوراي عالي بيمه، هئيت وزيران و دستورالعمل
، ضوابط سازمان بورس و اوراق ازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايرانقانون تجارت، قانون ب ،ايران.ا.مركزي ج

  . و ساير قوانين و مقررات جاري خواهد بودبهادار
  

   مواد اساسنامه-56مادة 
به تصويب مجمع  ........................................... تبصره بوده و در تاريخ 22 ماده و 56اين اساسنامه، مشتمل بر

و هرگونه تغيير در مفاد اين اساسنامه منوط به تائيد سازمان بورس و اوراق بهادار . العاده، رسيده است فوقعمومي 
  . باشد مي ايران. ا.بيمه مركزي ج

  
  
  
  

 رييس مجمع                                  نظار                                       منشي             
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